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1. ZKannsl epexkenep

1.1. byn Epexxe KMIIY akaneMusuiblK KeHECl Typaibl OMip3ak
Cynranrasud arbiHgarel KMITY - mig (OynaH opi-YHUBEPCUTET) aKaJIeMUSIIBIK
KEHECIHIH MaKCaTbIH, MIHAETTEPIH, KYPaMbIH 5KOHE KYMBIC TOPTIOIH aHBIKTANbI.

1.2. AkaneMHusIIbIK KEHEC aJIKaJIbl YXKbIM OOJIBITT TaObLIA IbI.

1.3. AkaeMUsIIBIK KEHECTIH KbI3METIaKaJIeMHUSIIBIK JKYMBIC )KOHE dJICyMETTIK
Macenenep KalbIHIaFBITPOPEKTOPHIMEH OaKbIIaHAIbI.

1.4. AxaneMusIbIK KEHEC >KOFapbl OKY OPHBIHBIH aKaJEMUSIIBIK CasCaThIH
OarbITTay, YIIECTIPY, KETULNIPY, O17TiM Oepy camachlH apTThIPY YIIIH KYPhUIAIHL.

1.5. AxkaneMUusUIbIK KeHec O1IiM Oepy KoHE OKBITY, aKaJeMUsUIbIK CaraHbl
KaMTaMachl3 €Ty, aKaJIeMHsUIBIK OackKapy >KOHE YHHBEPCHTETTe mpodeccop-
OKBITYIIBIIAD KYpaMbIH Oackapy OOWbBIHIIA OapiiblK aKaJIeMUSJIBIK MoCceJeep
OOWMBIHIIIA CasICATThI KAJBIITACTBIPYAbIH HET13I'1 OpraHbl OOJbI TaObLUIAIbI.

1.6. AkaneMusiablK KEHECTIH OacThl MakcaThl: Ka3ipri  3aMaHfbl
Ka3aKCTaHbIK >KOHE dJieM/IIK TajanTapra colikec JKOO-HBIH Tyseri MOJIETiH JKoHe
MHUCCHSCBHIH Ky3ere acelpysa Oi1iM Oepy KBI3METIHIH callachblH KaMTaMachl3 €Ty
yuriH XKOO-HbI1H OuUTiM Oepy OpTachIHbIH MYMKIHAIKTEPIH KEHEUTY.

1.7. YHUBEpPCUTETTIH aKaJeMHsUIBIK KEHECl MaKcaTKa KeTy YIIH KeJeci
KbI3MET OarbITTAPbIH KY3€re achbIpajibl:

- OutiMm Oepy OargapiaMaiiapblH >KaHapTy >KOHE jkolanay, oJap.bIH
TUIMJIUIITIH ~ apTTBIpyFa JKOHE Ma3MYHBIH oOpTa OUIIMHIH  JKaHAPThUIFaH
Ma3MYHbIMEH oHe OulM Oepy canachblHAAFrbl YJITTBIK cascarThlH Oacka [1a
TaJanTapbIMEH YilllecTipyre OarbITTaFaH

- aKaJIEMUSIIBIK YIEPICTI OHTAMIAaHABIpYyOLTiM Oepy OarmapiamanapbiH OfaH
opi JKaHFBIPTY OJIApbl ©3CKTCHAIPY )KOHE 3aMaHAYH TEXHUKAIBIK CYHEeMEIILy

-OuTiM  Oepy, FBUIBIMU-OIICTEMENIK cajafarbl WHHOBALMSIIBIK KBI3METTI
Koija OGap pecypcrap MeH OOCEKEJEeCTIK apTHIKIIBUIBIKTAP, COHMAN-aK CBHIPTKHI
KarblHAH KYILIEUTY;

- OimimM Oepyaeri JkaHa YpOICTEpAl €CKEpe  OTBIPbIN, HHCTUTYT
OKBITYIIBIIAPBIHBIH FEUTBIMU-TICATOTHKAIBIK JCHT€HIH apTTHIPY;

- JKaHAPTBUIFAaH oOpTa OULIIM Ma3MyHBIMEH Oi1iM Oepy OarmapiamanapbliH
CUHXPOH/IAY;

- OKBITYIIBUTAPLIH O1TIM Oepy TEXHOJIOTHSTIAPbIH MEHIEPY JKOHE TeIarorka
KOMBUIATBHIH TaJlalTap/bl ©3repTy apKbUIbl KOC1I0M KhI3METIHIH calachlH YiIecimMIl
apTTHIPY: TIOH OKBITYIIBICHIHAH-3EPTTEYIIN TEIarorke;

- KaJaJblK, OOJBICTHIK, XaJbIKapaJIbIK JACHIeiaeri OiaiM Oepy OpTachIHBIH
©3apa bIHTBIMAKTACTHIK KYHECIH KYPY;

PecnyOnukanblk CyOBEKTUIEPMEH, AalMaKTBIK, VJTTBHIK, XaJbIKapajIbIK
nexreinepae MHCTUTYTTHIH [IOK-HBIH TaOBICTBUIBIFBIH )KaUFACTBIPY.



2. HopmaTuBTIK ciiTemesiep

Ochl epexke MbIHAJJall HOPMATUBTIK Ky KaTTapFa ColiKkec o31piaeH/Ii:

1. Kazakcran PecnyOomukaceinpiH 2007 xpuirbl 27 migeaeri "binmim
TypaJibl" 3aHbl

31.05.2018 . Ne 319-II1 (04.07.2018 k. esrepicrep MeH
TOJIBIKTBIPYJIAPMEH);

2. "butiM OepyaiH THUICTI JEHTECWJIEPIHIH MEMJICKETTIK >KaJbIFa MIHJETTI
cranmaptrapbli Oekity Typansl "Kaszakcran PecmyOmmkacel Ykimerinig 2012
*KbUTFBI 23 Tambiaarsl Ne 1080 Kaynbichr);

3. Kazakcran Pecnybnukacel biiM sxoHe FbUTbIM MUHUCTPIHIH 2011 5KbLTFbBI
20 cayipaeri Nel52 OyHpbIFbIMEH OCKITUITEHOKBITY TeXHONIOTHACH!" (2018 KbUTFBI
12 KazaHgarbl ©3repicTepMEH JKOHE TOJIBIKTHIPYJIAPMEH);

4. Kazakcran PecnyOnmkaceiHma Oi1iM MEH FBUIBIMIBI TaMbITyAbH 2016-
2019 xpInapra apHaJIFaH MEMJICKETTIK OarapiaMacsl;

5. "Oky-omicTeMeNiK »KYMBICTbl YHBIMIACTBIPY JKOHE JKY3€ere achIpy
epexecin Oekity Typansl "Kaszakcran Pecnybnmukacel binmiM  kKoHE FBUIBIM
muHucTpinig 2007 xpUFbl 29 Kapamanarsl Ne583 OyiipbiFbIMEeH OCKITIITECH

6. Kazakcran PecnyOmmkacbl biniM >KoHE FBUIBIM MHMHHUCTPIHIH M. a.
21.12.2007 x. Ne644 byiipblFrbIMEH);

7.2015-2021 x. cTparerusuislK gamy xocnapsbl, 25.12.2018 x. Ne5 xarrama

8. KMITY 14.05.2018 . )xaprbICBIMEH

9. Akanemuansik casicat (2019 x. KpIpKy#iek).

3.AkaeMHUsIbIK KeHecTiH Heri3ri Minaerrepi

3.1. Oky yaepiCilH FBUILIMU-9JICTEMEIIIK KaMTaMachl3 €Ty CalachbIHbIH
MOHHUTOPHUHTIH YUBIMIACTBIPY;

3.2. OKy XoHE 9J[ICTeMEIIIK KYMBIC JKOHIHJEr capanTtaMa KOMUCCUSICBIMEH
e3apa 1C-KMMbUI HETi3iHAe OuTiM Oepy yHbIMAapblHAA WIBIFAPBUIATHIH OKY, OKY-
OMICTEMEIIK KOHE FBUIBIMU-OMICTEMENIK ofcOneTTepal, Kypaaaapasl KoHe Oacka
J1a MaTepualaapsl )Kocnapiay, capanTtayibl YUbIMIACThIPY jKoHE Oacriara YChIHY;

3.3. OKy KoHE o/IICTEMEIK >KYMBIC OOMBIHIIIA capanTaMaliblK KOMHCCHSIMEH
OipieckeH KbpI3MET IeHOepiHae OuriM Oepy KbI3METIHIH camachlH apTThIpyFa
OarbITTaJIFaH YKOFAphl OKY OPHBIHIAFBI OKY YJIEPICIH 9JIICTEMENIK KaMTaMachl3 €Ty
KOHE KETUIIIPY;

3.4. Oky-omicTeMeNiK XKoHE FBUIBIMH-JIICTEMEIIK KYMBICTBI YHUBIMIACTHIPY
KOHE XKETUIIpYy OOMBIHIIIA O3bIK TIKIPUOCH1 )KMHAKTAY JKOHE Tapary;

3.5. llemarorukajiblK *oHE FBUIBIMH KaapiapAblH OUIKTUIIIH apTThIpPY,
KaiiTa Jaspiay *oHe aTTecTarTay )KYMeCiH )KeTUIIIpy, OKY MPOIECIiHIH Ma3MYHbBIH
Tanay;

3.6. Cana MEHEKMEHTI JKYHECIH 1aMbITy 5KOHE OKY MPOLECIHE 9/1ICTEMEITIK
o3ipiieMeNepaiH HOTHKeNIEPiH €HT13y OOMbIHIIA YChIHBIMIAP JalbIHAAY



3.7. OKy >oHE ofiCTEMENIK >YMbIC OOWBIHIIA capanTtay KOMHUCCHUSICHI
OeJNriIereH 9MICTEMENIK JKYMBICTapbl YHIIECTIPY »OHE OMICTEMENIIK JKaKcapTy
PECYPCHIH ICKE achIpy;

3.8. ’KOO-na oKbITYZIbIH >KaHAa TEXHOJOTHUSIIAPBIH, 9MIICTEPIH, KypaJaapbiH
€HIi3y KOHE  KOJIJAHBICTAFBUIAPBIH  JKETUIAIPY  OOWMBIHIIA  KYMBICTap/IbI
YUBIMIACTBIPY;

3.9. OKpITy HOTHXKENEpiHE KOWBUIATBHIH TajanTaplbl ©3€KTUICHIIPETIH
TYPaKThl HETi3/Ie KYMBIC ICTEHTIH KOMHUTETTEPHIH, OKY HOTIIKENIepiH Oarayay
KYHECIHIH KYMBICHIH YUBIMIACTRIPY bb: Researchcommittee,
Cumiculumcommittee, Assessmentcommittee, Serviscommittee, Hiringcommittee,
QalityRevievcommittee, STUDENTRECRUITMENT;

3.11. Bimim Gepyni JaMbITy KOHE OHBI ICKE achipyna 0ackiM OarbITTapibl
KaJIBIITACTBIPY Macenenepl OOMbIHIIA YCHIHBICTAP d31pJey.

4.AxaieMHSIVIBIK KeHec KbI3MEeTiHIH Heri3ri 0arpITrapbl

4.1. MeMJeKeTTIK KalmblFa MIHAETTI OuTiM Oepy CTaHIapTTapbIHBIH
TaJaNTapblH €CKEpPe OTBIPBIN, JKYMBIC OKY JKOCHapjapbl MEH IKYMBIC OKY
OarapiamMaiapblH capanray;

4.2. OKpITY HOTHXKENEpIHE KOWBLIAThIH TajanTapAbl ©3€KTUICHIIPETIH
TYPaKThl HET13/I€ KYMBIC ICTEHTIH KOMHUTETTEPAIH KbI3METI, OKY HOTHXKEJIEpPiH
Oaranay Kyieci: Researchcommittee, Curriculumcommittee,
Assessmentcommittee, Serviscommittee, Hiringcommittee,
QalityRevievcommittee;

4.3. XKexe moHaep OOMBIHIIA KYMBIC OKY OaFgapiiaManapblH TaJKbLIay KOHE
MaKyJiaay;

4.4. binim Oepy yWbIMIapbIiHIA OKY YIEPICIH OKY-9[ICTEMENIK KaFbIHAH
KaMTaMachI3 €Ty,

4.5. Monaynbaik 611iM Oepy OaraapiiaManapbiH 9JIICTEMETIK KaMTaMachi3 €Ty
Macesenepine KaTbICThl HOPMATHBTIK — KYKBIKTBIK KY>KaTTapbl )KETUIAIPY;

4.6. OKynbIKTapIbl, OKY-9JICTEMENIK KYpajlaapiabl, OHBIH IIIHJAC
AIEKTPOHBl TACBIFBIIITAPAA KOHE IAUAAKTUKAIBIK MaTepuanaapasl KOO-narsi
OKY JKOHE O/ICTEMENIK >KYMBIC JKOHIHJET1 capanTamMa KOMHUCCHSCBIMEH Oipiecimn
o3ipieyal YUbIMAACThIPY;

4.7. bimim Oepymi, MeIAaroruKajiblK TEXHOJOTHSIAD MEH FBUIBIMIBI
KAHAPTYIAbIH  OackiM  OarbITTapblH  Oopkay — Herizigae  OutiMm  Oepy
OarapiaMaiapbiHbIH (KOCINTEPAiH) Ti30€CiH JKEeTUIAIpy OOMBIHIIA YCBIHBICTAp
aziprey;

4.8. Oky-TopOue mpotiecin xetipaipyre xxoHe [IOK-Fa npakTukanblk KeMek
KepceTyre OarbITTaFaH 9/IICTEMETIK JKYMBICTBIH O€JICeH 11 TYPJIEPiH €HT13Y;

4.9. DneKTUBTI IOHAEP KAaTaJIOThIH Kapay *oHe OeKITy;

4.10. TlpepexkBU3UTTEP MEH MOCTPEKBU3UTTEP/II OEKITY;

4.11. OKpbITy HOTIIKENEPIHE KOWBLIATHIH TaJlalTapAbl ©3€KTUICHIPETIH
TYPAKThl HET13/1€ )KYMbIC 1ICTEUTIH KOMUTETTEPAIH KBUIIBIK AKYMBIC KOCTApIIapbIH,
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OKY  HOTHXEJEpiH Oaramay  KyleciH KeJICy: Researchcommittee,
Curriculumcommittee, Assessmentcommittee, Serviscommi ttee, Hiringcommittee,
Qalityrrevievcommittee;

4.12. Tecr TancelpMaiapblH >KoHE OUIIM  alymIbUIapAblH  OUTIMIH
OakpLIayIbIH Oacka J1a HbICAaHIaphIH KETUIIPY, d31piey KoHE capanTay;

4.13. OKBITYIIBIHBIH SKETEKIIUIITIMEH OUIIM  adyIIbUIapablH  ©31HJIIK
YKYMBICBIH oHE OUTIM aJTyIIbUIAPABIH ©31H/1K )KYMBICHIH 9JIICTEMENIK KaMTaMachl3
€Tyl KEeTUIAIPY;

4.14. Oxy-omicTeMeNiK >KOHE FBUIBIMU-JIICTEMENIK >KYMBICTBI KETUIAIPY
OolibIHIIIa ceMUHapiap, KoH(epeHusnap, KEHECTEP YHbIMAACTBIPY KOHE OTKI3Y.

5. AkaIeMHUsUIBIK KEHECTIH KYpaMbl, cailjiay TOPTiOi :KIHe :KYMBICHIH
YHBIMIACTBIPY

5.1. AxkanemMusIbIK KEHECTIH Kypambl pEeKTOpPABbIH OYHpPBIFBIMEH 3 JKbUIFa
oekitineni. KypamplH HeMece Oenriai Oip MyIIeNepiH aybICTBIPY KaxeT OOJFaH
Karaanaa

aKaIeMUSITBIK  JKYMBIC JKOHIHAerl OackapMa OAaCTHIFBIHBIH ~ YCBHIHBICHI
OoiipIHIIIa OpOIp OKY JKBUIBIHBIH OachlHJa PEKTOPABIH OYUpBIFbIHA ©3repicTep
€HT1311yl MYMKIH.

5.2. AxaneMUsIIbIK KEHEC OTBIPBICHIHBIH TOPAFachl aKaJeMUSUIBIK KYMBIC
KOHE QJICYMETTIK MAcelesiep KOHIHIET1 MPOPEKTOP OOMIBIT TaObLIAIbI.

5.3. Mingerti mymenepi OOX, nemaprament Oacmbuiapsl (pakyabTeT
JeKaHaapbl) OOJIBINT TaOBLIAbI.

5.4. AxanemMusanbIK KEHEC KOMUTETTEpiHIH KypaMblHa op OuniM Oepy
OarjapiaMachliHaH 2 OKBITYIIBIIAH Kipei.

5.5 Mingerri mymienepi axkaJAeMUSIIBIK >KYMBIC JKOHIHJEr Oackapma
0acTbIFbl KOHE JemapTaMeHTTep Oacumibliapbl/ (akyapTeT AeKaHaapbl OOJBII
TaObLIAbL.

5.6. AKaIeMHsUTBIK KEHECTIH KbhI3METiHE OacHIbUIBIK €Tyl aKaJeMUSITBIK
YKYMBIC KOHIHJIEr1 OacKapma »*Ky3ere achIpaibl.

5.7. Bipiuun oTeIpbicTa AKaJIEMUSIIBIK KEHEC MYIIIECIECPIHIH apachlHAH alllbIK
naybic 6epy apKbLIbl XaTIIbl CailTaHaIbl.

5.8. AxkanemusiblK KEHECTIH KYMBICHI JKbUIJIBIK KYMBIC KOCIApbhlHA KOHE
aFbIMJIaFbl OKY YACpICIH IIaKbIpyFa COMKeC >Ky3ere achIpbUiajbl (KaXeT OoJFaH
Karaana).

5.9. AkaneMusUIBIK KEHECTIH OTBHIPBICHI €Ki aija keMiHjae 1 per eTkiziien.
OTBIpBICTBIH ~ MYILIENEpl AKaAEMUSJIBIK KEHECTIH MIHAETTI Mmyenepi, bb
OaciibuIapbl, KOMUTETTEP TOparajiapbl OOJIBIN TaObLIAIbI.

5.10. AxaneMusibIK KEHECTIH OTBIPBICHIHIA KapaliFaH Macesesepaiy
HOTHKeJiepl OOMBIHIIA KAThICHIN OTBIPFAH MYIUENEPAIH KoMK J1aybIChIMEH
aKaJEeMUSIIBIK ~ KEHECTIH  YCBIHBICTApbl  KAObUIMAHAIbl JKOHE  XaTTaMaMeH
pecimueneni. OTBIPBICTBIH  XaTTaMallapbl MEH IICHIIMJISpIHE  aKaJeMUSIIbIK
KEHECTIH Teparachl MEH XaTIIBICHI KOJI KOSIJIbI.
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5.11. AK memimMaepi opelHAayFa MiHAeTTI Oonibim  TaObutagbl, AK
HIeNIMAEPIHIH TUICIHIIE OopblHAanMaranbl yuriH KP 3aHHamacbiHAa OenriieHreH
TOPTIMIEH Iapaiap KaObUIaHAThIH O0abl.

5.12. AxaneMUsIIbIK KEHEC, erep OFaH OHBIH MYILIEJEpPiHIH KeMiHJe YIITEeH
eKiC1 KaThIcca, 3aHAbI OOJNBIN CaHAJIA k.

5.13. AkaneMusuIbIK KEHECTIH Teparachl KbUIbIHA OIp PET >KOFaphl OKY
OpHBIHBIH F'BUTBIMU KEHEC! aIbIHIa KBI3MET HOTHKENIEPl TypaJibl ecer Oepel.

5.14. Axanemusuiblk  KeHecTiH opOip wmymect KeHecTiH — OapiblK
OTBHIPBICTAPBIHA KATHICYBI, OHBIH JKYMBICHIHA O€JICEH/I1 KaThICYbl, ©31HE )KYKTEJITEH
TarchIpMajIapIbl yaKbITBIIBI KOHE JIOJT OPBIHIAYBI THIC.

5.15. AkageMusIIbIK KEHECTIH MYIIeIepl KOMUTETTEPACT1 KbI3MET JKbUIIABIK
NearoruKaiblK )KYKTEMEH1 OPhIH/Iay OOMBIHIIA KYMBIC PEUTHHTICIHE ecenTeNe/i.

6. AKkaIeMHsSIIBIK KeHeCTiH KOMUTeTTepi

6.1. AkaaeMUsJIBIK KEHeC KOMHTETTEpIHIH KypamblHa op OuliM Oepy
OarmapiaMachlHaH 2 OKBITYHIBIAAH Kipeni,0imiM Oepy OarmapiamManapblHBIH
OacuIblIapbl, KYPhUTBIMIBIK OemiMILenepaiH 0acbuiapbl Kipe anajsbl.

6.2. Op6ip Komurer o3iHiH OipiHII (QOKYC-TOOBIHIA ©31HIH TOparacblH
alIbIK Jaybic Oepy >KOJILIMEH CalJlaiiibl, OJl >KOFapbl OKY OpHbIHIa Komurer
aThIHAH OKUIIIK €TYr'e KYKbUIBI.

6.3. Komuterrep TypakThl HETi3[le JKYMBIC ICTEW[l, OKBITY HOTHKEJIEepiHE
KOMBUIATBIH ~ TananTapAel, bb OKbITYy HoTWXKenepiH Oaranay JKyHeciH
©3eKTCHAIpeIi:

1) Curriculum committee. butim 0epy :xoHe OKbITY KOMUTETI

Tuimal OKbITY >koHe OUliM Oepy NPUHUMITEPIH >KAHAPTY >KOHE OCHI
KaFuaTTap/bl OKY KOCTIaphIH/Ia KOJMAAHY/IbI KAMTAMaChI3 €TY.

OkpITy MEH OUTIM OepyIiH MHHOBALMUSUIBIK TOCUIIEPIH KOCa aliFaHja, OKY
KOCTIApbIH JKaKCapTy CTpaTerusuiapblH aHbIKTay. OKBITYIBIH WHHOBAIHSUIBIK
OMICTEpPIH EHTI3Y.

OKpBITY OJICTEpIH KOJIJIay, KaKCapTy JKOHE JKETUIMIPY YIIH KaXeTTl
pecypcTapra KaThICThl YCbiHBIMAap Oepy. JKoOamapnabl naiibiHAayFa >KoHE
pereH3usiayra Karoicy (cmmiadycrap). OKbITY )KOHE OKY OaraapiiaManapbiH

2) Quality Review committee. AkaeMHSUIBIK calaHbl KAMTaMAachI3 eTy
MaceJieepi :xkeHinaeri Komurer

AKaJleMUsIIBIK CTaHIAPTTAPAbIH CaKTaTYbIH, )KY3€Te aChIPhUIAThIH O171IM
Oepy OarnmapiaMaliapblHbIH KaMTaMachl3 €TUTYIH JKOHE CamlachlH apTThIPY/IbI
OaKpLIayIbI KY3€Te achIpabl.

binim G6epy OarmapiamMachIHBIH 931pJICHYIH, €HT13LTYIH KOHE CcalachlH KanhTa
Kapay/bl Oaraiay.

OKpITY camachlH >KaKcapTy >KoHE KemuIIiK Oepy MakcaTblHIa OutiM Oepy
OarmapiamMarapbiH KYyHell Typae 3epTTey KoHe jKaH-KakThl Oaranay. XKeuibiHa 2
per Outim Oepy OarmapiamMaliapblHBIH TOJIBIK HWHCIEKIIUACHIH KYPrizell MKoHe
onapabl OEKITy, KaiiTa OeKiTy HeMece *Kaly *KeHIHAe YChIHbIMAAp Oepel.
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3) Assessment committee. bBinimai 6aranay komuTeTi

binim Oepy Oarnmapnamanapel OoiblHIIA OLTIM  alylIbUIAPABIH  OUTIMIH
Oaranmay oKyieci Mocenenepl OOMBIHINIA YCBIHBICTApAbl €HII3y, ICKE achIpy,
Oakpuiay, naMmbITy. bimim Oepy Oarmapiamanapbl OOMBIHINIA OKBITY HOTHXKEIEPIH
KBTI ~CailblH  Oaranay, HOTIDKENEepAl Tanaay. AKaJeMUSIIBIK — aJajlibIK
KaFuJaTTapblH CaKTay >OHE JaMbITy, OUTIMII Oaranay >KyHeciH jKakcapTyra
OKEJIETIH 1c-opeKeTTepre OacTamalbUIbIK JKacay.

4) Hiring committee. binim Oepy OarmapaamanapeiHa IIOK ipikrey
KOMUTETI, OKY YpAiciHe OL1iM Oepy OaraapJiaMasiapbiH d3ipJiey KoHe eHri3y

binim Oepy Oarnmapnamanapsl 1meHOepiHae opOip mnoH OoibmHma [TOK
KY3bIpeTTuUlirin -~ Oaranay. OKy-omicTeMelNlK MarepuaniapAbl d3ipiey JKoHe
capantay. IIOK O6acna kb13MeTi.OKbITYybIH WHHOBALMSUIBIK OAICTEPIH EHTI3Y
ooiipiaia [TOK-HBIH yebiHbICTapbl MeH O0arachl. KomutertiH ycbinbichl [IOK-HBIH
00c nayaspIMIapra OpHaJacy KOHKYPChIHA JKOHE KOHKYPCTBIK KOMMCCHUSIFa
KATBICYBI YIIIIH MIHICTTI.

5) Research committee. btim Oepy OarmapjamMaJiapbl 00ibIHIIA OKY-

3epTTey TPeKTepiH 3ipJey :xoHinmeri Komurer
3eprTey KY3bIPETTUIITH Y3I1KCi3 KAJIBINTACTHIPY Maceenepl OoubIHIIa

OKYy YZepicl YIIIH ©3€KTI JKOHE IC XY3l1HJE MaHbI3bl Oap MIHJIETTEpl ILIelry.
[IpoGnemanblk  3epTXaHanapAbl, OPTAIBIKTApAbl, FBUIBIMA  OIpJECTIKTEpl
KaJIBIITACTHIPY KOHE OJapJbIH KbI3METi OOMBIHINIA YCHIHBIMIAP MEH epekenep/il
azipiey

binim Gepy Oarmapnamarnapbl OOWBIHIIIA OKBITYIAFbl OKY/ FBUIBIMH-3€PTTEY
TPEKTEPIH 931pyiey OONITIHAEC FHUIBIMU YKBIMIAPAbI, FHUIBIMH-TEXHUKAIBIK JKOHE
T.0. bimm Oepy OarmapiamanapblH 1CKe acblpy IIeHOepiHae OunM Oepy
KaTbIHACTapblHA  KATBICYIIBUJIADMEH, JKYMBIC  OepymiuiepmeH, ©Oacka 1a
CTEUKXOJIIEPIICPMEH FHIIBIMU-3EPTTEY 03apa iC-KUMBUIBIH YHBIMIACTBIPY.

6) Serviscommittee KoFaMFra KbI3MeT eTyli YibIMIACTHIPY KOMHTETI.

KoraMmapIKk Macenenep/l aHbIKTayFa >KOHE LICIIyre KaTbicy (00C yaKbITTHI
OTKI3yre, )KYMbICKa OpHAIACThIpyFa OailIaHbICThI JKacTap Macenenepl aHe T. 0.,
XQJIBIKTBIH OJIEYMETTIK KOJIAWChI3 TONTApBIHBIH (KETIM Oayanap, MyreaekTep,
3eiiHeTKepIep KoHe T. 0.) Macenesnepl, SKOJOTHSIIBIK MAceseNep *KoHE ayMaKThl
abaTTaHIBIpy Macesenepi, QJIeYMETTIK Maceeep

(apmarepnepre KamKOpPIBIK jKacay, TaApUXW OKHFaIap MEH T. 0. peakius
KoHE >kapusiay) koHe T. 0.0KoOanbIK KeHCeMeH e3apa OpeKEeTTeCyli apTThIPY
OOWBIHIIIA HIapaiap d3ipiey

"Pyxanu  xaHrblpy". TeriH OKbITY KOYYMHITEPI MEH TpPEHUHTI-
CEMUHApIIAphIH OTKI3y. OHIpAIH OuliM Oepy MekeMenepi YIIiH aKMapaTThIK-
KOHCQJITUHTTIK KbI3METTEP/I1 YCHIHY.



