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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1 В соответствии с «Типовыми правилами деятельности методического (учебно- методического, 
научно-методического) совета», утвержденного приказом Министра образования и науки 
Республики Казахстан 21 декабря 2007 года № 644., Уставом Костанайского государственного 
педагогического института формой коллегиального управления учебно-методической работой 
факультета является методическое бюро факультета. 
1.2 МБФ создается в целях направления, координации и совершенствования организации 
методического обеспечения учебного процесса на факультете, повышения качества образования, 
согласно требованиям образовательного Госстандарта РК. 
 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ МБФ 
 Определение приоритетных направлений методической работы факультета. 
 Методическое обеспечение и совершенствование учебного процесса на факультете.  
 Внедрение новых и совершенствование существующих технологий, методов и средств 

обучения. 
 Планирование, организация экспертизы и рекомендация к изданию учебной, 

учебно-методической литературы, пособий и других материалов. 
 Обобщение и распространение передового опыта по организации и совершенствованию 

методической работы. 
 Повышение квалификации, профессионального мастерства ППС факультета. 
 Координирование методической деятельности учебных подразделений факультета. 
 Организация работы методических объединений преподавателей. 
 Контроль за работой методических комиссий специальностей 

 
3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБФ 

3.1 Определение пути обновления содержания, методов и форм методической работы на 
факультете; 
 внедрение инновационных технологии в учебный процесс; международно-признанных 

технологий кредитной формы обучения, автоматизированных систем обучения и др; 
 разработка новых методов обучения и форм проведения учебных, занятий (деловые игры, 

предметное обучение, кейсовая технология, Интернет - технологии и т.д.); 
 оказание помощи преподавателям факультета в разработке учебников, учебных и 

учебно-методических пособий, электронных учебников и др; 
  участие в разработке рекомендаций по составлению учебных планов и программ, по 

обновлению их содержания и интеграции дисциплин. 
3.2 Организация экспертизы рабочих учебных планов и рабочих программ с учетом требований 

государственных общеобязательных стандартов образования. 
3.3. Экспертная оценка педагогических инноваций: авторских программ, учебно- методических 

пособий, образовательных технологий и т.д.; 
3.4 Организация, проведение научно-методических семинаров, конференций на факультете и 

т.п. 
3.5 Анализ открытых учебных занятий преподавателей с целью оказания методической 

помощи в проведении учебного занятия и его анализа. 
3.6 Участие в работе НМС института. Участие в решении отдельных вопросов 

научно-методического совета института. 
3.7 Выполнение постановлений НМС КГПИ. 
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4.  СОСТАВ И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ МБФ 
4.1.  В состав методического бюро избираются представители кафедры, деканата, 
председатели МКС факультета, ведущие преподаватели сроком на 3 года.  
4.2.  Состав МБФ утверждается Советом факультета.  
4.3.  Заседания МБФ проводятся не реже одного раза в 2 месяца.  
4.4.  Методическое бюро факультета должно иметь следующую документацию: 

 планы работы МБФ, (утверждаются Советом факультета); 
 протоколы заседаний; 
 копии отчетов о работе методбюро; 
 план издания учебно-методической литературы.  

4.5. Методическое бюро работает под руководством Совета факультета. 
 


